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ПРОЕКТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА
«ГЛАВНЫЙ ИНЖЕНЕР СТРОИТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ»

ГЛАВА 1
ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

Наименование вида трудовой деятельности: главный инженер строительной организации.
Код области и наименование профессиональной деятельности1: 
17 «Деятельность в области строительства, архитектуры и оказания инженерных услуг».
Разработан рабочей группой, созданной Секторальным советом квалификаций при Министерстве архитектуры и строительства.
Основная цель вида трудовой деятельности: организация производственной деятельности строительной организации, техническое и технологическое обеспечение процесса строительства.

Перечень начальных групп занятий согласно Общегосударственному классификатору Республики Беларусь ОКРБ 014-2017 «Занятия», утвержденному постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 24 июля 2017 г. № 33 (далее – ОКЗ) 2:
	Код начальной группы занятий по ОКЗ
	Наименование начальной группы занятий

	1323
	Руководители структурных подразделений по производству и эксплуатации в строительстве



Перечень профессий рабочих и должностей служащих3:
	Код профессии рабочего, должности служащего по ОКЗ
	Наименование профессии рабочего, должности служащего, разряд
	[bookmark: _Hlk184639292]Уровень квалификации4
	Уровень квалификации5

	1323-ХХХ
	Главный инженер строительной организации
	8
	7



ГЛАВА 2
ПЕРЕЧЕНЬ ОБОБЩЕННЫХ ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ И ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ, ВКЛЮЧЕННЫХ В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ

	Обобщенные трудовые функции
	Трудовые функции

	код6
	наименование
	уровень квалификации4
	код6
	наименование
	уровень квалификации4

	01
	Организация производственной деятельности строительной организации
	8
	01.01
	Планирует производственную деятельность строительной организации
	8

	
	
	
	01.02
	Руководит производственной деятельностью строительной организации
	8

	02
	Техническое и технологическое обеспечение процесса строительства
	8
	02.01
	Обеспечивает техническую и технологическую подготовку производственных процессов строительной организации
	8

	
	
	
	02.02
	Руководит процессами технической модернизации и развития строительной организации
	8



ГЛАВА 3
ХАРАКТЕРИСТИКА ОБОБЩЕННЫХ ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ

Код6 и наименование обобщенной трудовой функции
01 «Организация производственной деятельности строительной организации»

	Уровень квалификации
	8



	Код ОКЗ
	Наименование профессии рабочего, должности служащего, которые выполняют данную обобщенную трудовую функцию3
	Уровень квалификации4

	1323-000
	Главный инженер строительной организации
	8



	Требования к образованию работника
	Высшее образование по специальности в соответствии с нормативным правовым актом, утвержденным Министерством архитектуры и строительства Республики Беларусь

	Требования к стажу работы
	Не менее пяти лет на руководящих должностях в строительной организации соответствующего профиля.

	Специальные условия допуска к работе
	Квалификационный аттестат Министерства архитектуры и строительства по виду деятельности «Строительно-монтажные работы» по специализации аттестации «Главный инженер» 

	Другие характеристики
	–



Трудовая функция

	01.01
	Планирует производственную деятельность строительной организации
	8



	Трудовые действия
(далее – ТД)
	Участвует в определении перспектив развития строительной организации

	
	Участвует в разработке перспективных и текущих планов строительного производства

	
	Определяет методы и способы организации производственных процессов строительной организации

	
	Определяет виды, сложность, трудоемкость и ресурсоемкость производственных процессов в строительной организации

	Требования к умениям
	Анализировать перспективы развития технологий строительного производства

	
	разрабатывать перспективные и текущие планы производственной деятельности строительной организации

	
	анализировать и разрабатывать способы организации производственной деятельности строительной организации

	
	определять виды, сложность, трудоемкость и ресурсоемкость производственных процессов в строительстве

	
	использовать информационные технологии и программные продукты в рамках выполнения должностных обязанностей

	Требования к знаниям
	Технология строительного производства и перспективы ее развития

	
	законодательные акты и нормативные документы, регулирующие строительную деятельность

	
	методы и способы определения потребности материальных и трудовых ресурсов для осуществления производственной деятельности

	
	информационные технологии и программные продукты на уровне, необходимом для осуществления профессиональной деятельности

	Другие характеристики
	–




Трудовая функция 
	01.02
	Руководит производственной деятельностью строительной организации
	8



	ТД
	Распределяет полномочия и обязанности между руководителями производственных подразделений строительной организации

	
	Выявляет проблемы и затруднения в производственной деятельности строительной организации

	
	Разрабатывает локальные распорядительные документы строительной организации по вопросам регулирования производственной деятельности

	
	Оценивает показатели производственной деятельности строительной организации

	
	Организовывает и проводит производственные совещания

	Требования к умениям
	Формировать функциональную и организационную структуру производственной деятельности строительной организации

	
	анализировать результаты производственной деятельности строительной организации, выявлять проблемы и затруднения

	
	составлять локальные распорядительные документы строительной организации по вопросам регулирования производственной деятельности

	
	оценивать показатели производственной деятельности строительной организации

	
	осуществлять производственную коммуникацию и деловую переписку

	Требования к знаниям
	Требования, предъявляемые к функциональной и организационной структуре строительной организации

	
	методы контроля производственной деятельности строительной организации

	
	основы делопроизводства строительной организации

	
	методику расчета показателей эффективности  производственной деятельности строительной организации

	
	методы коммуникации и правила ведения деловой переписки

	Другие характеристики
	–



Код6 и наименование обобщенной трудовой функции
02 «Техническое и технологическое обеспечение процесса строительства»

	Уровень квалификации
	8


[bookmark: _Hlk499841156]
	Код ОКЗ
	Наименование профессии рабочего, должности служащего, которые выполняют данную обобщенную трудовую функцию3
	Уровень квалификации4

	1323-000
	Главный инженер строительной организации
	8



	Требования к образованию работника
	Высшее образование по специальности в соответствии с нормативным правовым актом, утвержденным Министерством архитектуры и строительства Республики Беларусь. 

	Требования к стажу работы
	Не менее пяти лет на руководящих должностях в строительной организации соответствующего профиля.

	Специальные условия допуска к работе
	Квалификационный аттестат Министерства архитектуры и строительства по виду деятельности «Строительно-монтажные работы» по специализации аттестации «Главный инженер» 

	Другие характеристики
	–



Трудовая функция

	02.01
	Обеспечивает техническую подготовку производственных процессов строительной организации
	8



	Трудовые действия
(далее – ТД)
	Организует деятельность технических служб, контролирует их работу

	
	Координирует работу технических служб с другими подразделениями предприятия и контролирующими организациями

	
	Контролирует работу специализированной строительной техники и оборудования

	
	Обеспечивает соблюдение правил безопасности труда и охраны окружающей среды при организации строительного производства

	Требования к умениям
	Организовывать работу с проектной документацией 

	
	организовывать работу на строительной площадке

	
	координировать деятельность подрядчиков

	
	взаимодействовать со службами технического надзора за строительством

	
	разрабатывать мероприятия по устранению отклонений строительно-монтажных работ от требований нормативных правовых актов и проектной документации

	Требования к знаниям
	Методику работы с проектной документацией

	
	правила организации работ на строительной площадке

	
	методы координации деятельности подрядчиков

	
	правила и способы контроля выполнения строительных работ и качества строительных материалов

	
	порядок устранения отклонений строительно-монтажных работ от требований нормативных правовых актов и проектной документации

	
	требования по охране труда, требования по обеспечению пожарной безопасности, требования электробезопасности и требования охраны окружающей среды при организации строительного производства

	Другие характеристики
	–



Трудовая функция 

	02.02
	Руководит процессами технической модернизации и развития строительной организации
	8



	ТД
	Участвует в разработке и внедрении новых технологий и технических решений для повышения эффективности строительного производства. 

	
	Руководит разработкой и реализацией проектов, направленных на модернизацию и развитие строительного предприятия 

	
	Определяет профессионально-квалификационную структуру строительной организации

	
	Организует работу по повышению конкурентоспособности строительной организации на рынке строительных услуг

	Требования к умениям
	Определять эффективность технологий и технических решений в процессе строительного производства

	
	реализовывать проекты внедрения новой техники, средств механизации и автоматизации строительного производства 

	
	организовывать процесс аттестации специалистов строительной организации

	
	организовывать процесс аттестации соответствия строительной организации видам деятельности

	Требования к знаниям
	Законодательные акты и нормативные документы, регулирующие деятельность строительных организаций 

	
	методы модернизации  и технического оснащения строительной организации

	
	порядок аттестации специалистов строительной организации

	
	порядок проведения аттестации соответствия строительной организации видам деятельности

	Другие характеристики
	–




Дополнительные сведения:
_____________________________________________________________________________
1 Код области и наименование профессиональной деятельности заполняются в соответствии с приложением 1[1] к Инструкции о порядке разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 8 ноября 2021 г. № 78.
2 Код и наименование начальной группы занятий заполняются в соответствии с ОКЗ.
3 Код и наименование профессии рабочего, должности служащего заполняются в соответствии с ОКЗ.
4 Уровень квалификации указывается в соответствии с уровнями квалификации секторальной рамки квалификации, разработанной для соответствующего сектора экономики, а при ее отсутствии – в соответствии с уровнями квалификации национальной рамки квалификаций.
5 Уровень квалификации указывается в соответствии с уровнями квалификации национальной рамки квалификаций.
6 Код обобщенной трудовой функции и код трудовой функции устанавливаются в соответствии с подпунктом 18.3 пункта 18 Инструкции о порядке разработки проектов профессиональных стандартов. В случае заимствования обобщенной трудовой функции и (или) трудовой функции из ранее разработанного профессионального стандарта указываются код обобщенной трудовой функции и (или) трудовой функции, номер постановления и дата его утверждения.
[bookmark: CA0_ИНС__1_ПРЛ_1_1_ЗПР_1_1_ГЛ_3_3_ТБЛ__1]7 Таблица о распределении кодов трудовых функций по профессиям рабочих и соответствующим им разрядам включается в профессиональный стандарт в случае, когда в рамках одного уровня квалификации содержатся трудовые функции, относящиеся к двум и более разрядам по соответствующей профессии рабочего.

